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1 EINFUHRUNG

Medien sind heutzutage omniprasent und stellen zentrale Gestaltungsfaktoren im Lebens-
und Arbeitsalltag vieler Menschen dar. Auch wenn Kinder und Jugendliche méglicherweise
einen leichten Umgang mit (neuen) Medien haben, mangelt es ihnen Uberwiegend an
reflektierender und kritischer Bewertung. Risiken, welche von den Medien ausgehen kénnen,
erkennen sie nicht unbedingt. FUr einen aktiven, kritischen, bewussten, selektiven und
produktiven Umgang mit Medien brauchen sie Erziehung oder zumindest Begleitung. Aus
diesen Grinden ist es insofern auch Aufgabe der Schule medienkompetente Schiler
auszubilden, denn nur wer medienkompetent ist, kann selbstbestimmt und kritisch am
gesellschaftlichen und politischen Leben teilhaben.

In wie stark diese schulische Medienbildung ausfallt, hdngt aktuell von vielen Faktoren und
Rahmenbedingungen ab: Infrastruktur der Schule, KlassengréBe, Motivation der Schuler,
Fach, Thema, und nicht zuletzt auch von der Motivation und der Medienbildung der Lehrkraft.
Insofern kdnnen enorme Unterschiede im Bereich der Medienbildung zwischen den Schilern
verschiedener Klassen, aber auch zwischen einzelnen Schilern innerhalb einer Klasse
beobachtet werden. Der aktuelle Kompetenzstand der Schiler kann nur schwer eingeschatzt
werden, da er extrem differenziert ausféllt, was wiederum der Lehrkraft das Planen zukUnftiger
Aktivitdten in Zusammenhang mit Medien erschwert.

Dieses Tool soll helfen allen Beteiligten (hauptséchlich Lehrkrafte und Schiler) einen
Uberblick lber den aktuellen Kompetenzstand der Schiiler einer Klasse zu ermdglichen,
indem bereits absolvierte Aktivitdten in Zusammenhang mit Medien dokumentiert werden.
Diese Aktivitdten kdnnen nach verschiedenen Bereichen klassifiziert werden, um eine

strukturierte GesamtUbersicht zu erhalten.

2 ZUGANG

Die aktuellste Version ist unter folgendem Link zuganglich:

| http://mkr.patrickeischen.com I
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3

ZURUCKSETZEN DER DATENBANK

Mittels folgender Adresse kann die Datenbank wieder in ihren Initialzustand versetzt werden.

Dies kann aus folgenden Grinden sinnvoll sein:

Die Datenbank wurde mit einigen Testdaten geflllt. Diese Daten kdnnen nach
Belieben geldscht oder veréndert werden. Wurden zu viele Daten geldscht, wére ein
manuelles Fllen der Datenbank sehr zeitaufwendig.

Es ist nicht ausgeschlossen, dass die Webseite fehlerhaft ist. Sollten die Daten in einen
inkonsistenten Zustand verfallen, kann die Datenbank wieder auf ihren Initialzustand
zurlckgesetzt werden.

‘ http://mkr.patrickeischen.com/reset.php I

4
4.1

FUNKTIONSUMFANG

Funktionsumfang fiir Benutzer

Folgende Funktionen werden momentan vom Tool unterstiitzt:

Passwortgesicherter Zugang.

Andern des Passwortes fiir alle Benutzer.

Hinzuflgen einer Aktivitat, wahlweise fir einen oder mehrere Schdler.
Bearbeiten einer zuvor erstellten Aktivitat.

Léschen einer zuvor erstellten Aktivitat.

Schuler kdnnen Uber mehrere Schuljahre und Klassen nachverfolgt werden.

Die Benutzeroberflache wurde zu groBen Teilen gerdteunabhéngig gestaltet. Das
Layout passt sich der aktuellen Bildschirmauflésung an.

42 Funktionsumfang fiir Administratoren

Folgende Funktionalitdten werden aktuell nicht per Benutzeroberflache unterstitzt, kbnnen

aber vom Administrator manuell vorgenommen werden:

Hinzufligen oder Bearbeiten von Schilern, Klassen, Lehrern und Benutzer.
Zuordnung der Schiler und Lehrkrafte auf die verschiedenen Klassen.
Veréndern der Kompetenzen und Indikatoren.

ZurUcksetzen des Passwortes fur den Fall, dass das Passwort vergessen wurde.
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4.3 Noch nicht unterstiitzter Funktionsumfang

Folgende Funktionalitdten sind aktuell noch nicht integriert:

5
5.1

Live-Anbindung an den ,Fichier éleves”, so dass Klassen, Schiler und Lehrer nicht

manuell eingefiigt werden mussen.

SchulUbergreifende Erfassung: aktuell ist es nur méglich die Klassen einer einzigen
Schule abzuspeichern.

Unterstitzung fir die Grundschule: aktuell ist die Datenbank nur auf den
Sekundarunterricht ausgerichtet (ESG und ESC).

Schiiler diirfen wahrend eines laufenden Schuljahres nicht die Klasse wechseln. Die
Datenbankstruktur wurde so ausgerichtet, dass dies in Zukunft méglich sein sollte,
jedoch sind die aktuellen Datenbankabfragen noch nicht fir diese Situation ausgelegt.

Die Webseite benutzt Uberwiegend URL-Parameter, um einer Seite zum Beispiel
mitzuteilen, welcher Schiler gerade angezeigt werden soll. Die Werte fur diese
Parameter werden klar sichtbar in der Adresszeile angezeigt und kénnen manuell
verandert werden, was zu Inkonsistenzen und Fehlern flhren kann. Aktuell sind noch
nicht ausreichend Sicherheitsvorkehrungen und Checks eingebaut, die diese
Parameter validieren. Zusatzlich sollte zu einem spéteren Zeitpunkt sogenannte
~Saubere“ URLs eingesetzt werden, der die technischen Kirzel oder Datenbank-1Ds
durch lesbare Woérter ersetzt.

Normale URL: https://de.wikipedia.org/w/search.php ?title=Sonnenblume

Saubere URL: https://de.wikipedia.org/wiki/Sonnenblume

BENUTZERKONTEN

Privilegien der Benutzer

Es werden drei verschiedene Kategorien von Benutzer unterschieden:

Lehrkrafte: Diese Art von Benutzer konnen Aktivitdten flr die Schiler ihrer
Klassen erstellen und diese auch editieren oder l6schen, sowie die
gesamte Ubersicht der Klasse, oder die einzelner Schiiler einsehen.

Schiiler: Schiiler kénnen lediglich ihre eigene detaillierte Ubersicht einsehen.

Administrator: Administratoren haben vollen Zugang zu der gesamten Datenbank.
Diese Art von Benutzer steht allerdings nicht zum Testen der
Datenbank zur Verfigung.
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5.2 Eingetragene Lehrkrdfte

Aktuell sind 5 Benutzer eingetragen, die den ,Lehrkraft“-Status besitzen:

Benutzername Voller Name Passwort
eispa Patrick Eischen 1234
teach001 Teacher One 1234
teach002 Teacher Two 1234
teach003 Teacher Three 1234
teach004 Teacher Four 1234

5.3 Eingetragene Sch

uler

Es wurden mehr als 90 verschiedene Schiiler eingetragen. Eine vollstédndige Liste aller Schiler

mit ihren jeweiligen Benutzernamen kann im Anhang eingesehen werden. Alle Passwoérter der

Schiler wurden mit ,,1234“ initialisiert (ohne Anfiihrungszeichen).

Im Folgenden werden die eingetragenen Schiler der 2GIG1-Klasse aufgelistet, bei welchen

bereits einige Aktivitdten vorhanden sind.

Benutzername Voller Name Passwort
CAMSO123 | ---—--—--- 1234
CLABR123 | ---—--—--- 1234
DARDA123 | ---—--—---- 1234
DINED123 | --—--—---- 1234
FERST123 | --—--—---- 1234
MAGAN123 | --—--—---- 1234
MUSAR123 | ---—---—---- 1234
SCHTO123 | —----—----- 1234
SOKDA123 | ----—----- 1234
THICH123 | -----—----- 1234
THIKR123 | -----—----- 1234
ZHEVH23 | - 1234

Hinweis: Da die Benutzernamen der Schiler nicht immer direkt aus den Schilernamen

ersichtlich sind, werden zu Testzwecken die Benutzernamen angezeigt, wenn die Maus lber

den Namen des Schilers positioniert wird.

Patrick Eischen
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5.4 Eingetragene Klassen

Folgende Klassen wurden mit Schilern gefullt:

Schuljahr Klasse Fach Lehrer
2018 /2019 2GIG1 INFOR EISPA
ALLEM TEACH002
MECAN TEACHO001
CHIMI TEACH004
3GCM2 INFOR EISPA
ALLEM TEACH003
DROCO TEACH002
3GIG1 MATHE TEACH002
4GIG1 ALLEM TEACHO001
MATHE TEACH002
PHYSI TEACH002
INFOR EISPA
5G1 INFOR EISPA
ALLCA TEACH003
ALLCB TEACH002
HISTO TEACH004
VIESO TEACH004
GEOGR TEACH002
2017 /2018 3GCM2 INFOR EISPA
DROCO TEACH003
3GIG1 ALLEM TEACH002
4GCM2 COMPR TEACH002
6G3 ALLCA TEACHO001
2016 /2017 4GIG1 INFOR TEACH002
GEOGR TEACH003
ALLEM TEACHO001
7G1 ALLUX TEACH004
2015/ 2016 5G6 INFOR TEACH003
HISTO TEACH004
ALLCA TEACHO001
7G1 ALLUX TEACH003
7G2 ALLUX TEACHO001
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6 DAS KOMPETENZMODELL

Die Seite ,Kompetenzmodell“ ist zusammen mit der Startseite die einzige Seite, die ohne
Anmeldung angezeigt werden kann. Die Seite zeigt das Kompetenzmodell, in welchem die
Aktivitaten klassifiziert werden.

Das Kompetenzmodell besteht aus 5 Kompetenzbereichen, welche einzelne Kompetenzen
beinhalten. Fir jede Kompetenz werden Beispielindikatoren aus drei verschiedenen
Leistungsstufen angegeben. Bei diesen Indikatoren kann es sich um Wissen oder Fahigkeiten
handeln, mit welchen Uberpriift werden kann, ob der Schiler die Kompetenz auf dem

entsprechenden Stufe besitzt oder nicht.

Bei den angegebenen Indikatoren handelt es sich nur um Beispiele und ist keinesfalls als
vollendet zu verstehen. Es steht dem Lehrer frei bei seiner praktischen Arbeit, diese Auswahl
zu erganzen (Das von der Datenbank benutzte Kompetenzmodell kann allerdings nicht vom
Benutzer verandert werden). Die Beispielindikatoren sollen folgende Zwecke erfillen:

1. Sie sollen dem Benutzer die Kompetenz ausflhrlicher beschreiben.

2. Sie sollen ihm praktische Anregungen geben, welche Art von Aktivitat erforderlich ist

um die Kompetenz in den Unterricht zu integrieren.

Indem drei verschiedene Leistungsstufen angegeben werden, erhélt die Lehrkraft eine grobe
Ubersicht liber die einzelnen Mdglichkeiten, wie die Kompetenz je nach Altersstufe oder
Klassenstérke in den Unterricht integriert werden kénnte.

7 ANMELDEN

Alle Benutzer missen sich mittels Benutzername und Passwort anmelden.

Nach dem erfolgreichen Anmelden werden Lehrkrafte und Administratoren auf die ,,Meine
Klassen“ Seite weitergeleitet, wo sie eine Ubersicht aller aktuellen Klassen und ihre Statistik
einsehen kdnnen (siehe 9 Meine Klassen Seite).

Schiler werden stattdessen direkt zu ihrer ,,Schilerdetail“-Seite weitergeleitet (siehe 11
Schiilerdetails).
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8 ANDERN DES KENNWORTES

Nach dem Anmelden kann jeder Benutzer sein aktuelles Kennwort veréandern, indem er auf

den Benutzernamen klickt und das Formular ausfullt.

Alle Passwoérter werden mit einem starken Einweg-Hashing-Algorithmus verschlisselt
abgespeichert.

4 Startseite Kompetenzrahmen ? Hilfe 7= Meine Klassen 1= Aktivitaten m (= Abmelden

Aktuelles Passwort:

Aktuelles Passwort

Passwort:

Neues Passwort

Passwort-Bestéitigung:

Neues Passwort (Bestatigung)

“» Nach oben

9 MEINE KLASSEN SEITE

Nach dem erfolgreichen Anmelden wird der Benutzer, sofern es sich um eine Lehrkraft
handelt, auf die Klassenauswahl weitergeleitet. Diese Seite kann auch Uber den Navigations-

Verweis ,,Meine Klassen” (siehe obere Navigationsleiste) angezeigt werden.

Auf dieser Seite werden dem Lehrer seine Klassen angezeigt, welche er dieses Jahr

unterrichtet.
Meine Klassen (2018/2019)
Meine Klassen (2018/2019) 6 Schuljahr: | 2018 /2019 :
Q LN p S
Klasso Fach Rl 1 INFORMIEREN UND | 2. KOMMUNIZIEREN UND 3. PRODUZIEREN 4. SICHERHEIT
RECHERCHIEREN SICH INTERGRIEREN UND PRASENTIEREN | UND GESUNDHEIT
2GIG1  INFOR 12
3GCM2  INFOR 21
4GIGT  INFOR 15 ¢
5G1 INFOR 19
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1. Fir jede Klasse wird bei allen finf Kompetenzbereichen ein Prozentsatz angezeigt, der
angibt, inwiefern die Klasse im Durchschnitt diesen Kompetenzbereich mit Lernaktivitaten
abgedeckt hat. Genaue Angaben wie dieser Prozentwert berechnet wird, sind im Kapitel
12 Numerische Darstellung des Kompetenzstandes wiederzufinden.

2. Zuséatzliche Informationen zu einer Klasse kdnnen angezeigt werden, indem auf den
Klassennamen geklickt wird.

3. Ebenfalls hat der Benutzer die Mdglichkeit sich seine Klassen vorheriger Schuljahre
anzuzeigen, indem er im oberen rechten Auswahlfeld das gewtlinschte Schuljahr auswahlt.
In dieser Pilot-Datenbank ist es dem Lehrer gestattet, Aktivitdten bei Schilern vorheriger
Klassen hinzuzufiigen und zu bearbeiten. Auf diese Weise wird dem Tester ermdglicht
eine Vielzahl von Situationen auszuprobieren.

10 KLASSENDETAILS

Dieser Bildschirm zeigt die Schiler der aktuell ausgewahlten Klasse fir das momentan
ausgewahlte Schuljahr an (das Schuljahr wird auf der ,,Meine Klassen“-Seite ausgewéahlt).

1. FuUr jeden Schiler wird bei allen finf Kompetenzbereichen ein Prozentsatz angezeigt, der
anzeigt, inwiefern der Schiler diesen Kompetenzbereich mit Lernaktivitdten abgedeckt
hat. Genaue Angaben wie dieser Prozentwert berechnet wird, sind im Kapitel 12
Numerische Darstellung des Kompetenzstandes wiederzufinden.

2. Der Durchschnittsprozentsatz fir die gesamte Klasse in jedem Kompetenzbereich wird in
Form eines Netzdiagramms présentiert.

3. Eine neue Aktivitat kann hinzugeflgt werden, wenn zuvor mindestens ein Schiler mit Hilfe
der Auswahlkédstchen angewahlt wurde. Genaue Informationen, wie eine Aktivitat
eingetragen werden muss, sind im Kapitel 13 Hinzufligen einer neuen Aktivitat zu finden.

4. Durch Klicken auf den Schilernamen gelangt man zur Schiler-Seite (siehe n&chstes

Kapitel).

5. Um die Informationen einer anderen Klasse des aktuell ausgewahlten Schuljahres
anzuzeigen kann die Auswahlliste im oberen rechten Bereich benutzt werden, bzw. es
kann zur Seite ,Meine Klassen® zurlickgewechselt werden.
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Meine Klassen (2018/2019) / 2GIG1

2GIG1 e Klasse: 2GIG1 :
1. Informieren u‘ré% Recherchieren
i e
50
5. Bedienen und Modellieren / 2. Kommunizieren und sich intergrieren
2\
4. Sicherheit und Gesundheit 3. Produzieren und Prasentieren
T eaiet
6 <+ Neue Aktivitét hinzufiigen

# Schiter 1. INFORMIEREN UND 2. KOMMUNIZIEREN UND 3. PRODUZIEREN UND 4. SICHERHEIT
RECHERCHIEREN SICH INTERGRIEREN PRASENTIEREN UND GESUNDHEIT
-0 = Qs »
59}

&

,.
H A B = M
A A A

&
&
@

11 SCHULERDETAILS

Fir jeden der funf Kompetenzbereiche, werden alle Kompetenzen angezeigt. Die
Kompetenzbereiche werden in Form eines sogenannten Akkordeons prasentiert. Ein einzelner
Bereich kann durch Klicken auf den Bereichstitel auf- oder zugeklappt werden. Fir jeden
Kompetenzbereich werden pro Kompetenz alle eingetragenen Aktivitaten aufgelistet.

Fir jede Aktivitdt werden folgende Informationen angezeigt:
o Das Datum, an welchem die Aktivitat durchgefiihrt wurde.

e Die Klasse, auf welcher sich der Schiller zu dem Zeitpunkt, als die Aktivitat
durchgefihrt wurde, befunden hat.

e Das Fach, in welchem die Aktivitat durchgefiihrt wurde.
o Eine Beschreibung der Aktivitat.

e Eine Einordnung des Komplexitatsgrades der Aktivitat. Moglich sind hier die Stufen
(Levels) 1, 2 und 3.

o Die Lehrkraft, welche die Aktivitat durchgefihrt hat.
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¢ Transversale Kompetenzen, welche durch die Aktivitat zusatzlich zu der Kompetenz,

bei welcher die Aktivitat angezeigt wird, geférdert bzw. beobachtet wurden.

. “ (2GIG1) Schuer :

1. Informieren und Recherchieren
100
75

i
<D

5. Bedienen und Modellieren 2. Kommunizieren und Teilnehmen

4. Sicherheit und Gesundheit 3. Produzieren und Prasentieren
— 2GIG1
4+ Neue Aktivitét hinzufigen
Q ) % 0
1. INFORMIEREN UND 2. KOMMUNIZIEREN 3. PRODUZIEREN UND 4. SICHERHEIT UND
RECHERCHIEREN UND TEILNEHMEN PRASENTIEREN GESUNDHEIT
34.9% 19.2% 13.4% 16.3%
1.1 RECHERCHIEREN VON INFORMATIONEN 8%
und in i L durchfiihren und eigene Suchstrategien entwickeln
Datum Klasse Fach Aktivitat Level Lehrkraft Aktionen
28.11.16  4GIG1 INFOR  Die Schiler haben in Kleingruppen die internen Komponenten eines Computers u TEACH002
und analysiert. i { zu den

wurde ihnen bereits im theoretischen Teil des Kurses vermittelt, weitere
Informationen mussten sie sich aus dem Internet besorgen. Pro Gruppe musste
ein Textdokument angefertigt werden, das den gesamten Prozess dokumentiert.
Per Handy mussten die Schiler Fotos knipsen und diese per Mail oder Bluetooth
an den Schulcomputer schicken. Wie die Bilder auf eine passende GroBe
reduziert werden konnen und wie Qualitat des Bildes (Schérfe, Kontrast usw.)
angepasst werden kann, wurde ihnen kurz im Vorfeld gezeigt.

»2.1 , 2.2 , 3.4 von basierten
Dokumenten, 3.2 Erstellen von visuellen, Audio- und Video-Produkten,

17.11.15 5G6 ALLCA  Die Schiler haben in Eil it eine kurze 1 Uber ein beliebis u TEACHO001
und Die Informationen
haben sie sich im Internet selbst erarbeitet. Eine PowerPoint-Prasentation wurde
Jjedoch nicht erstellt.

» 1.3 Informationen verarbeiten und aufbereiten, 3.3 Vortragen

Da eine Aktivitat in der Regel in Zusammenhang mit mehreren Kompetenzen steht, besteht
beim Hinzufligen oder Bearbeiten einer Aktivitat die Moglichkeit transversaler Kompetenzen,
auszuwahlen (siehe auch hierzu 13 Hinzufligen einer neuen Aktivitét). In diesem Fall wird die
Aktivitdt mit den oben beschriebenen Informationen direkt bei mehreren Kompetenzen

angezeigt.

Fir jede Kompetenz wird eine Fortschrittsrate in Prozent berechnet, die angibt wie gut der
Schiler diese Kompetenz mit Aktivitdten abdeckt. Eine genaue Beschreibung wie dieser Wert
ermittelt wird, ist im Kapitel 12 Numerische Darstellung des Kompetenzstandes nachzulesen.
Mit diesen Werten werden fir jeden der finf Kompetenzbereiche Mittelwerte berechnet,
welche im Titel des jeweiligen Kompetenzbereiches angezeigt werden. Zusétzlich werden
diese Mittelwerte in einem Netzdiagramm angezeigt (in rot), welcher ebenfalls die Mittelwerte

der gesamten Klasse anzeigt (in blau).
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Hinweis: Durch Klicken auf einen der Legenden-Titel kann der jeweilige Datensatz im

Netzdiagramm aus- oder eingeblendet werden.

1. Informieren und Recherchieren
100

5. Bedienen und Modellieren 2. Kommunizieren und Teilnehmen

4. Sicherheit und Gesundheit 3. Produzieren und Préasentieren

Um die Informationen eines anderen Schiler der ausgewéhlten Klasse anzuzeigen kann die
Auswabhlliste im oberen rechten Bereich benutzt werden.

12 NUMERISCHE DARSTELLUNG DES
KOMPETENZSTANDES

Um die Kompetenzsténde der Schiler einfacher miteinander vergleichen zu kénnen, werden
diese numerisch auf einer Skala von 0% bis 100% ausgedriickt. Je mehr Aktivitdten der
Schiler innerhalb einer Kompetenz durchfiihrt, desto hdher steigt dieser Prozentsatz. Hierbei
wird eine gewichtete Bewertung vorgenommen. Aktivitdten mit einem héheren Komplexitats-

grades, erhéhen den Gesamtwert schneller.

Komplexitatsgrad Prozentsatz Grenzwert
1 +8% 30%
2 +30% 60%
3 +50% 100%

Diese Gewichtung berilicksichtigt die aktuelle Verteilung der vorgegebenen Indikatoren zu den
jeweiligen Komplexitatsstufen einer jeden Kompetenz. Auch wenn diese Indikatoren nur der
Anregung dienen, so sollten sie trotzdem beim Hinzufiigen einer neuen Aktivitdt als
Anhaltspunkt fir die Einschatzung des Komplexitatsgrades gelten. Ein Indikatoren der Stufe
1 erfordert oft nur sehr wenige Grundkenntnisse. Ein Indikator der mittleren Stufe baut in der
Regel auf die vorherige Stufe auf. Hier missen die Schiler zeigen, dass sie ihr Wissen aus
der ersten Stufe in einer praktischen Situation einsetzen oder es weiterentwickeln kénnen. Oft
wird die Stufe 2 durch weiterflinrende Kenntnisse erweitert. Prinzipiell sollte es das Ziel sein,

dass jeder Schiler mindestens die mittlere Stufe erreicht. Bei der oberen Stufe, muss der

Patrick Eischen Seite 13 von 20



Benutzerhandbuch

Schiler komplexere Handlungen vorzeigen kénnen, bzw. komplett selbststandig sich in
unterschiedlichen Situationen beweisen kénnen.

Es wurden einige Sicherungsmechanismen eingefugt, die verhindern sollen, dass der Schiler
durch eine Ansammlung von Stufe-1-Aktivitdten 100% erreicht. Mehr als 30% k&nnen mit
Aktivitdten dieser Stufe nie erreicht werden. Gleiches gilt fir Stufe-2-Aktivitaten, allerdings
liegt der Grenzwert hier hdher (60%).

Die einzelnen Gewichtungen wurden so ausgelegt, dass der Schiler mindestens eine Aktivitat
des Komplexitatsgrades 3 durchfihren muss, will er 100% erreichen. Nur mit Stufe 1 und 2
Aktivitdten kann er lediglich 90% erreichen.

Wissen oder Fahigkeiten, welche ein Schiler vor mehreren Jahren wéhrend einer Aktivitat
einmal gelernt hat, haben sich wahrscheinlich nicht gefestigt. Diese Aktivitaten sollten bei der
Berechnung des numerischen Wertes an Relevanz verlieren. Hierfir wird das Datum der
Aktivitat analysiert. Uberschreitet die abgelaufene Anzahl an Tagen einen gewissen

Schwellenwert, so wird die Gewichtung um einen bestimmten Prozentsatz reduziert.

Liegt die Aktivitdt mehr als 365 Tage zurtick (1 Kalenderjahr), wird die Gewichtung um 20%
reduziert. Bei 2 Jahren wird die Gewichtung bereits um 40% reduziert. Bei 3 Jahren um 60%
und nach 4 Jahren um 80%. Ab funf Jahren wird die Aktivitdt nur noch mit 10% ihrer
urspriinglichen Gewichtung bewertet. Diese progressive Abwertung der Aktivitaten soll dazu
fuhren, dass in der weiten Vergangenheit abgedeckte Kompetenzen im Laufe der
Schullaufbahn regelmaBig wiederholt werden missen.

13 HINZUFUGEN EINER NEUEN
AKTIVITAT

Eine neue Aktivitit kann entweder von der Klassen-Seite oder von der Schiler-Seite
hinzugefugt werden.

Eine Lehrkraft kann immer nur Aktivitaten fur seine eigenen Facher auf der jeweiligen Klasse

eintragen.
Folgende Basis-Informationen missen im oberen Teil des Fensters eingetragen werden:

1. Datum, an welcher die Aktivitat durchgefihrt wurde. Hierbei muss es sich um ein Datum
innerhalb des aktuell ausgewahlten Schuljahres handeln (vom 15. September bis zum 15.
Juli). StandardmaBig wird das aktuelle Datum voreingetragen.
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2.

Fach in welchem die Aktivitat durchgefiihrt wurde. Unterrichtet der Lehrer mehrere Facher

auf einer Klasse, so kann das Fach in der Auswahlliste selektioniert werden.

Es besteht immer die Mdglichkeit die Aktivitdt nur fir einen Schiler, oder direkt fir
mehrere einzutragen. Es muss aber mindestens ein Schiler in der rechten oberen

Auswahlliste angeklickt werden.

Eine Aktivitat hinzufigen

- 1 )

08.04.2019 ()

Beschreibung

Aktuell ausgewéhlte Kompetenzen

1.1 Recherchieren von Informationen und Daten
(Level 2)

1.2 Informationen und Daten auswerten und

Fach e 1 Schiiler nimmt teil e

INFOR - 2

Kompetenzen fiir

Q 1. INFORMIEREN UND RECHERCHIEREN =

1.1 Recherchieren von Informationen und Daten

T { i i dt und dabei Suct ien anwenden
kritisch bewerten (Level 1)
[ o ose TN 5 )
31 i von text-basierten D * Gezielte und Suche nach tf (z.B. indem die
(Level 1) Suchwérter neu formuliert werden, um bessere Ergebnisse zu erzielen)
« Gezielte und Suche nach Medienarten (Bilder, Videos, Adressen,
usw.) auf unterschiedli (Lexika, Bibliott Google, YouTube,

eBay, Amazon, Wikipedia, usw.).

und Daten und kritisch bewerten
Informationen, Daten und ihre Quellen sowie dahil i ien und
und kritisch bewerten

+ Themenrelevante Informationen und Daten aus vorhandenen Medienangeboten filtern,
strukturieren und aufbereiten (z.B. in seinen eigenen Worten zusammenfassen, Informationen
einem bestimmten Thema zuordnen usw.)

1.2

erkennen

Level 2 Level 3

« Identifizieren von Quellen innerhalb eines Dokumentes oder Webseite.

+ Informationen und Daten anhand ihrer Quellen sowie dahinterliegende Strategien und
Absichten unterscheiden (z.B. Nachrichten von Werbung unterscheiden)

Im unteren Bereich des Fensters werden die zugehérigen Kompetenzen sowie die

Komplexitatsstufen angewahlt:

4.

FUr jede Aktivitdt muss mindestens eine Kompetenz ausgewahlt werden, welche mit
dieser Aktivitat geférdert wurde. Platzsparend werden die finf Kompetenzbereiche in
einem sogenannten Akkordeon prasentiert, welche durch Klicken auf die Bereichs-Titel

auf- und zu klappbar sind.

Fir jede Kompetenz muss zudem ein von drei Komplexitatsgraden (Stufe, Level)
ausgewahlt werden. Fur jeden Komplexitatsgrad werden einige Beispiele angezeigt. Diese
Indikatoren sind nur beispielhaft zu verstehen und sollen der Orientierung dienen.
Keineswegs muss eine Aktivitat alle aufgelisteten Indikatoren abprufen.

Alle eingetragenen Informationen und eingestellten Kompetenzen und Komplexitatsstufen

werden flr alle ausgewahlten Schiler gemeinsam tbernommen.
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14 EDITIEREN EINER AKTIVITAT

Die Aktivitdten kédnnen von der Schiler-Seite aus bearbeitet werden. Allerdings kann eine

Aktivitdt nur von dem Benutzer verandert bzw. geldscht werden, der sie auch erstellt hat.

Aktuell ist es mdglich eine Aktivitdit von den Vorjahren zu bearbeiten/Idschen. Das
Hinzuflgen/Bearbeiten/Léschen von Aktivitaten fir Klassen vorheriger Schuljahre soll in der
finalen Version nicht mehr moéglich sein. Zu Testzwecken sind diese Funktionen jedoch

momentan noch aktiviert.

Eine Aktivitat kann bearbeitet werden, indem auf die blaue Bearbeiten-Schaltflaiche geklickt

wird.
Q 1. INFORMIEREN UND RECHERCHIEREN (44.7%) -
1.1 RECHERCHIEREN VON INFORMATIONEN UND DATEN 36%
Informationsrecherchen zielgerichtet durchfithren und dabei Suchstrategien anwenden

Datum Klasse Fach Aktivitat Level Lehrkraft Aktionen

19.06.18  3GIG1 ALLEM  Die Schiller haben sich Uber ihr Smartphone zu einem vorgegebenen Thema und u TEACH002 E n
einem Fragenkatalog die gewiinschten Informationen beschafft und sich in
Zweiergruppen kritisch reflektierend mit den vielféltigen Angeboten
auseinandergesetzt.
*» 1.2 Informationen und Daten auswerten und kritisch bewerten

Der Bildschirm zum Bearbeiten einer Aktivitat ist dhnlich aufgebaut wie der Hinzufligen-
Bildschirm (siehe 13 Hinzufligen einer neuen Aktivitat).

14.1 Globales Editieren der Kompetenzen AUS

Anderungen an Datum, Fach und Beschreibung der Aktivitdt werden flr alle an dieser
Aktivitdt teilnehmenden Schilern Ubernommen. Welche Schiler an dieser Aktivitat
teilnehmen kann anhand der Kontrollkastchen in der oberen rechten Auswahlliste abgelesen

werden.

Anderungen an den Kompetenzen bzw. Komplexititsgraden beziehen sich jedoch nur auf

den aktuellen Schiiler, sofern der Modus ,,Globales Editieren der Kompetenzen“ auf AUS

eingestellt ist (sieche nachste Seite).
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Kompetenzen fiir «

Globales Editieren der Kompetenzen AUS

Q 1. INFORMIEREN UND RECHERCHIEREN =

1.1 Recherchieren von Informationen und Daten
Informationsrecherchen zielgerichtet durchfiihren und dabei Suchstrategien anwenden

ST ET—

« Gezielte und reflektierte Suche nach themenrelevanten Informationen (z.B. indem die
Suchwérter neu formuliert werden, um bessere Ergebnisse zu erzielen)

« Gezielte und reflektierte Suche nach unterschiedlichen Medienarten (Bilder, Videos, Adressen,
usw.) auf unterschiedlichen Plattformen (Lexika, Bibliotheksangeboten, Google, YouTube, eBay,
Amazon, Wikipedia, usw.).

Sehr oft kdnnen innerhalb einer gemeinsamen Aktivitdt unterschiedliche Vorgehensweisen
beobachtet werden. Bei einigen Schilern kann beispielsweise bei einer Kompetenz nur ein
Indikator des ersten Komplexitdtsgrades beobachtet werden, wéhrend vielleicht starkere
Schiler bereits selbststandiger arbeiten und demnach fir die gleiche Kompetenz einen
hdéheren Komplexitdtsgrad verdienen. Es ist demnach auch vorstellbar, dass fir die gleiche
Aktivitat, je nach Schiiler, Indikatoren unterschiedlicher Kompetenzen beobachtet werden.
Dem wurde Rechnung getragen, indem innerhalb einer gleichen Aktivitat die Kompetenzen
und die Komplexitatsgraden individuell angepasst werden kénnen.

14.2 Globales Editieren der Kompetenzen EIN

Wird der Modus ,,Globales Editieren der Kompetenzen® jedoch aktiviert (EIN), dann werden
die Kompetenzen und Komplexitdtsgraden fir alle teilnehmenden Schiler gleichzeitig
angepasst. Ebenfalls wird in diesem Fall die obere Schilerauswahlliste aktiviert, die es

ermdglicht einen Schiler zu der Aktivitat hinzuzuflgen, bzw. einen Schiiler zu entfernen.

Kompetenzen fiir alle teilnehmenden Schiiler «
[) Globales Editieren der Kompetenzen EIN

Q 1. INFORMIEREN UND RECHERCHIEREN

1.1 Recherchieren von Informationen und Daten
Informationsrecherchen zielgerichtet durchfiihren und dabei Suchstrategien anwenden

- FEI—

« Gezielte und reflektierte Suche nach themenrelevanten Informationen (z.B. indem die

Surhwérter nati farmuiliert werden 11im haqeara Frashnicea 711 arzielen)

Achtung: Wurde bei der Aktivitdt, welche gerade im globalen Modus bearbeitet wird,
individuelle Einstellungen vorgenommen (Switch nach links), so werden diese beim Driicken
auf ,Andern“ alle (iberschrieben.
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15 LOSCHEN EINER AKTIVITAT

Eine Aktivitdt kann durch Driicken der roten L&schen-Schaltflache geléscht werden.
Prinzipiell wird in diesem Fall nur die Aktivitat beim jeweiligen Schiiler bei der jeweiligen
Kompetenz geléscht. Wurden bei der Aktivitdt mehrere transversale Kompetenzen
eingetragen, bleiben diese weiterhin bestehen. Haben gar mehrere Schiller an dieser Aktivitat
teilgenommen, werden bei diesen Uberhaupt keine Informationen geléscht.

Sollte die Aktivitat nur flr einen einzigen Schiler bei einer Kompetenz eingetragen sein, wird
eine zusatzliche Warnung den Benutzer darauf hinweisen, dass diese Aktivitat droht komplett

aus der Datenbank entfernt zu werden.

1.2 INFORMATIONEN UND DATEN AUSWERTEN UND KRITISCH BEWERTEN 36%
Informationen, Daten und ihre Quellen sowie und erkennen und kritisch bewerten
Datum Klasse Fach Aktivitat Level Lehrkraft Aktionen
19.06.18  3GIG1 ALLEM  Die Schiller haben sich ber ihr Smartphone zu einem vorgegebenen Thema und u TEACH002 B u
einem Fragenkatalog die gewiinschten Informationen beschafft und sich in
Zweiergruppen kritisch reflektierend mit den vielféitigen Angeboten
auseinandergesetzt.
» 1.1 Recherchieren von Informationen und Daten

19.02.18 3GIG1 VIESO Die Schiller haben anhand von einigen Beispielen die Intentionen der u TEACHO001
Werbemacher kritisch reflektiert.

16 ALLE AKTIVITATEN-SEITE

Diese Seite zeigt dem Lehrer alle seine eingetragenen Aktivitdten in Form einer Tabelle,

sortiert nach Datum.

Aktivititen
Datum Klasse Fach Beschreibung Kompetenzen Schiiler Aktionen
Die Schiler haben sich Uber ihr
e Smartphone zu einem vorgegebenen O
1.1. Recherchieren von
Thema und einem Fragenkatalog die
: Informationen und Daten, 1.2
19.06.2018 3GIG1 ALLEM gew(nschten Informationen beschafft 18 B u
Informationen und Daten
und sich in Zweiergruppen kritisch
reflektierend mit den vielféltigen Swerten tia Sotieck bewsrten
Angeboten auseinandergesetzt.
Datum Klasse Fach Beschreibung Kompetenzen Schiiler Aktionen

Mit den Schilern wurden die
grundlegenden Sicherheitsrisiken in

1. Hier hat der Benutzer die Mdglichkeit die Aktivitat fur alle teilnehmenden Schuler zu

bearbeiten oder komplett zu I6schen.
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2. Wird auf die Tabellenzeile geklickt, so werden fir jeden Schiler zusétzliche Details
angezeigt (siehe nachstes Bild).

Datum Klasse Fach Beschreibung Kompetenzen Schiiler Aktionen

Die Schuler haben sich Uber ihr

artp! 2u einem
. 1.1. Recherchieren von
‘Thema tind einem Fragenkatalog dle Informationen und Daten, 1.2
19.06.2018  3GIG1  ALLEM  gewinschten Informationen beschafft g B 18 E n
Informationen und Daten

und sich in Zweiergruppen kritisch

refiektierend mit den vielfaitigen stmivectenund iritiach Dawertee

Angeboten auseinandergesetzt.

= ]s[1)
N2
a0

(3]

o

1.1. Recherchieren von Informationen und Daten

1.2. Informationen und Daten auswerten und kritisch bewerten

1.1. Recherchieren von Informationen und Daten

1.2. Informationen und Daten auswerten und kritisch bewerten

1.2. Informationen und Daten auswerten und kritisch bewerten n n

1. Diese Schaltflachen bearbeiten bzw. 16schen alle Aktivitaten nur fir diesen Schiler.

2. Diese Schaltflachen entfernen nur diese Kompetenz aus der Aktivitat dieses Schilers.
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17 ANHANG: LISTE ALLER
EINGETRAGENEN SCHULER

Benutzer-
name

Schiilername

MIRCA123

AGOAD123

MONAL123

MONRO123

ALMKA123

MONAN123

ALVLU123

MORLI123

ARADA123

MORMO123

BORMI123

MURAM123

BORJO123

BORAN123

MUSAR123

CAMRY123

NEVTI123

OLIMA123

CAMSO123

PAUSA123

CASJO123

PERDA123

CHRHE123

PINMA123

CLABR123

RAAYA123

CELEM123

CORDI123

RAMIM123

RAOCA123

DARDA123

RAOIL123

DASAR123

RESAL123

DASLU123

RICAL123

DESFA123

RIGAL123

DIBJO123

ROCJU123

DIAKA123

DINED123

RODLE123

ROMDA123

DOCNO123

SCHTO123

DOMAN123

SCHRO123

DUAOC123

SCHJO123

ENGPA123

SILTA123

ESTCA123

EVEMA123

SIMJO123

FEHFL123

SIMPE123

SKOAL123

FERS0345

SOAMA123

FERRA123

SOKDA123

FERDA123

SORFA123

FERST123

SOUHE123

FERSO123

GONCA123

TEIDA123

GONCA345

TEIJO123

THICH123

HALDJ123

THIKR123

HUAJI123

TRIJO123

IVAAR123

VARJE123

KUDAL123

VIEGA123

LOTSU123

MAGAN123

VIEAN123

WOLKI123

MAGTA123

ZEIJA123

MAIJI123

ZHEWI123

MAINA123

ZHEVI123

MIGRA123
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